Klauzula rekrutacyjna dla pracownikéow

1. Administratorem Twoich danych osobowych jest RentPlanet Apartments
SP- Z 0.0. z siedzibg i adresem: 50-125 Wroctaw, ul. Sw. Mikotaja 7, wpisana do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego, ktorej akta rejestrowe sg prowadzone
przez Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabryczna we Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS: 0000658841, numer NIP:
5223081618.

2. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozesz
kontaktowa¢ sie z Inspektorem Ochrony Danych: Kamil Durnas, adres poczty
elektronicznej: iod@rentplanetapartments.pl oraz korespondencyjnie pod adresem
RentPlanet Apartments sp. z 0.0. z siedzibg i adresem: 50-125 Wroctaw, ul. Sw.
Mikotaja 7.

3. Przystuguje Ci prawo dostepu do danych, ich sprostowania, zadania ich
usuniecia, a takze prawo ograniczenia przetwarzania oraz przenoszenia danych.

4, Dodatkowo przystuguje Ci prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego, jezeli dane sgq przetwarzane niezgodnie z wymogami prawnymi. W Polsce
organem tym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

5. Podstawa prawng przetwarzania Twoich danych jest:

a) w zakresie niezbednym do podjecia dziatan zmierzajacych do przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego i zawarcia umowy o0 prace - zgodnie zTwoim profilem
kandydata w odniesieniu do wszystkich podanych przez Ciebie danych osobowych, gdzie
przetwarzanie jest dokonywane na Twoje zadanie - art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

b) w zakresie niezbednym do wykonywania przez Administratora ustawowych obowigzkow
— art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

c) w zakresie niezbednym do dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z
procesem rekrutacyjnym, ze wzgledu na prawnie usprawiedliwiony interes Administratora
- art. 6 ust. 1 lit. f RODO

b) w zakresie przestanych przez Ciebie danych szczegdlnej kategorii (art. 9 ust. 1
RODO) Twoja zgoda, ktdrg wyrazasz poprzez wystanie do nas swojej aplikacji - art. 9 ust.
2 lit. a RODO.

6. W przypadku jednak, gdy swojgq kandydature zgtaszasz bez korelacji z konkretng
rekrutacjg lub jesli wyrazisz zgode na przetwarzanie danych dla celéow przysztej rekrutacji,
podstawg prawng przetwarzania Twoich danych jest Twoja zgoda - art. 6 ust. 1 lit. a
RODO.

7. W zakresie, w jakim dane przetwarzane sa na podstawie odrebnej zgody,
przystuguje Ci prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie. Pozostanie to jednak
bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania danych, ktérego dokonano przed jej
cofnieciem.

8. Udzielona zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ w kazdym
czasie wycofana w dowolnej formie. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnosc
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

9. Twoje dane osobowe moga by¢ przekazane jedynie upowaznionym
pracownikom Administratora, podmiotom zewnetrznym $wiadczacym ustugi na rzecz
Administratora, w szczegdlnosci w zakresie hostingu poczty elektronicznej, obstugi IT,
kancelariom prawnym, podmiotom i organom, ktérym Administrator jest zobowigzany
udostepnia¢ dane na podstawie powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.



10. Administrator nie ma zamiaru przekazywaé¢ Twoich danych poza obszar
EOG, ani do organizacji miedzynarodowych.

11. Dane osobowe beda przetwarzane do zakonczenia procesu rekrutacji. W
przypadku wyrazenia odrebnej zgody na przetwarzanie danych dla celéw przysztych
rekrutacji oraz przestania zgtoszenia bez korelacji z konkretnym ogtoszeniem dane bedq
przetwarzane przez okres 2 lat, jednak nie dtuzej niz do czasu cofniecia zgody na
przetwarzanie danych. Po zakonczeniu przetwarzania dane zostane usuniete.

12. Podanie danych jest dobrowolne, jednakze ich niepodanie bedzie skutkowato
niemoznoscig wziecia udziatu w rekrutacji / rozpatrzenia Twojego zgtoszenia.

13. Nie bedziesz podlega¢ decyzji, ktora opiera sie wylacznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, i wywotuje wobec Ciebie
skutki prawne lub w podobny sposdb istotnie na Ciebie wplywa.



