
Klauzula rekrutacyjna dla zleceniobiorców  

 

1. Administratorem Twoich danych osobowych jest RentPlanet Apartments 

sp. z o.o z siedzibą i adresem: 50-125 Wrocław, ul. Św. Mikołaja 7, wpisana do rejestru 

przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego, której akta rejestrowe są prowadzone 

przez Sąd Rejonowy dla Wrocławia-Fabryczna we Wrocławiu, VI Wydział Gospodarczy 

Krajowego Rejestru Sądowego, pod numerem KRS: 0000658841, numer NIP: 

5223081618. 

 

2. W sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych możesz 

kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych: Kamil Durnaś, adres poczty 

elektronicznej: iod@rentplanetapartments.pl oraz korespondencyjnie pod adresem 

RentPlanet Apartments sp. z o.o. z siedzibą i adresem: 50-125 Wrocław, ul. Św. 

Mikołaja 7.  

3. Przysługuje Ci prawo dostępu do danych, ich sprostowania, żądania ich 

usunięcia, a także prawo ograniczenia przetwarzania oraz przenoszenia danych. 

 

4. Dodatkowo przysługuje Ci prawo wniesienia skargi do organu 

nadzorczego, jeżeli dane są przetwarzane niezgodnie z wymogami prawnymi. W Polsce 

organem tym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

 

5. Podstawą prawną przetwarzania Twoich danych jest: 

 

a) w zakresie niezbędnym do podjęcia działań zmierzających do przeprowadzenia 

postępowania rekrutacyjnego i zawarcia umowy zlecenia – Twoja dane zwykłe (w 

szczególności imię, nazwisko, adres, numer telefonu, adres e-mail) będą przetwarzane na 

podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO, tj. Twoje wyraźne żądanie przed zawarciem umowy; 

b) w zakresie przesłanych przez Ciebie danych szczególnej kategorii (art. 9 ust. 1 

RODO) - Twoja zgoda, którą wyrażasz poprzez wysłanie do nas swojej aplikacji (art. 9 

ust. 2 lit. a RODO). 

 

6. W przypadku jednak, gdy swoją kandydaturę zgłaszasz bez korelacji z konkretną 

rekrutacją podstawą prawną przetwarzania Twoich danych jest Twoja zgoda – art. 6 ust. 

1 lit. a RODO, a w zakresie niezbędnym do wykonywania przez Administratora 

ustawowych obowiązków – art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 

 

7. Jeżeli wyrazisz odrębną zgodę na przetwarzanie danych dla celów przyszłej 

rekrutacji, w tym zakresie dane będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO. 

 

8. W zakresie, w jakim dane przetwarzane są na podstawie odrębnej zgody, 

przysługuje Ci prawo cofnięcia zgody w dowolnym momencie. Pozostanie to jednak 

bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania danych, którego dokonano przed jej 

cofnięciem. 

 

9. Udzielona zgoda na przetwarzanie danych osobowych może być w każdym 

czasie wycofana w dowolnej formie. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność 

z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. 

 

10. Twoje dane osobowe mogą być przekazane jedynie: upoważnionym 

pracownikom Administratora, podmiotom zewnętrznym świadczącym usługi na rzecz 

Administratora, w szczególności w zakresie hostingu poczty elektronicznej, obsługi IT, 

kancelariom prawnym, podmiotom i organom, którym Administrator jest zobowiązany 

udostępniać dane na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa. 

 

11. Twoje dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani 

żadnej organizacji międzynarodowej. 



 

12. Dane osobowe będą przetwarzane do zakończenia procesu rekrutacji. W 

przypadku wyrażenia odrębnej zgody na przetwarzanie danych dla celów przyszłych 

rekrutacji oraz przesłania zgłoszenia bez korelacji z konkretnym ogłoszeniem dane będą 

przetwarzane przez okres 2 lat, jednak nie dłużej niż do czasu cofnięcia zgody na 

przetwarzanie danych. Po zakończeniu przetwarzania dane zostanę usunięte. 

 

13. Podanie danych jest dobrowolne, jednakże ich niepodanie będzie skutkowało 

niemożnością wzięcia udziału w rekrutacji / rozpatrzenia Twojego zgłoszenia. 

 

14. Nie będziesz podlegać decyzji, która opiera się wyłącznie na 

zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, i wywołuje wobec Ciebie 

skutki prawne lub w podobny sposób istotnie na Ciebie wpływa. 

 


